ESTATUTOS
de la

Sociedad de Filosofia de la Region de Murcia

I. Denominacioén, fines, actividades, domicilio y personalidad

Il. Los socios

I1l. Organos de gobierno

IV. Procedimiento electoral

V. Régimen econémico

Disposicion transitoria

Disposicion final

I. Denominacién, fines, domicilio y personalidad

Art. 1°. -Con la denominacion de SOCIEDAD DE FILOSOFIA DE LA REGION DE MURCIA, queda
constituida en Murcia una asociacion, cuyo &mbito territorial es la Region de Murcia, que se regird por los
presentes Estatutos y en lo previsto por la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

Art. 2°, —Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Art. 3°. -Los fines de la Sociedad de Filosofia de la Region de Murcia son:
a) Favorecer la dimensidn publica de la Filosofia en la sociedad.
b) Defender la profesion filoséfica en los campos de la ensefianza y la investigacion.
¢) Promover actividades de perfeccionamiento del profesorado de Filosofia.
d) Colaborar con instituciones y sociedades que tengan fines similares.

Art. 4°. —Para el cumplimiento de los fines del articulo anterior, la asociacién promovera y organizara las
diversas actividades entre las que se cuenta:

a) Emitir informes y asesoramientos sobre los temas y cuestiones propios de su competencia para
todo tipo de entidades e instituciones, publicas o privadas, estableciendo los correspondientes
convenios, acuerdos o contratos.

b) Hacer posible la organizacion de debates filosoficos de todo tipo: congresos, seminarios, grupos
de trabajo, etc., asi como la elaboracion de publicaciones diversas: boletines periddicos,
materiales didacticos, trabajos de investigacion, etc.

c) Promover cualquier otra actividad relacionada con la Filosofia.

Art. 5° -El domicilio social se sitia en Murcia, en la Facultad de Filosofia de la Universidad de Murcia,
pudiendo ser trasladado a otra sede de la Regidon por decisidon de la Asamblea General.



Il. Los socios

Art. 6°. -Podran asociarse todas aquellas personas mayores de edad y con capacidad legal de obrar que
compartan los fines de la Sociedad.

La solicitud de inscripcién en la Sociedad debera presentarse por escrito ante la Junta Directiva, que, previo
estudio de la concurrencia en tal solicitud de los requisitos exigidos en los presentes Estatutos, la estimara o
desestimara. En este Ultimo caso, se podra recurrir en el plazo de 15 dias ante la Asamblea General.

Art. 7°.-También perteneceran a la Sociedad aquellas personas fisicas y juridicas que hayan sido
nombradas Socios de Honor por la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva o de un 25% de los
socios, y que, en el campo de la Filosofia y la Cultura, prestigien o favorezcan a la Sociedad en el
cumplimiento de sus fines.

Los Socios de Honor quedan eximidos del pago de las cuotas.

Art. 8°. -La adhesién a la Sociedad trae aparejada la aceptacién de los presentes Estatutos, el cumplimiento
de los acuerdos de los 6rganos de gobierno y el pago de las cuotas que fije la Asamblea General. Las altas
y las bajas de los socios se hardn constar en el libro de registro de socios.

Art. 9°, -Se perdera la condicion de socio:
a) Por renuncia voluntaria, que sera comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por acuerdo de la Junta Directiva, cuando se pueda desprestigiar a la Sociedad por actuaciones
publicas o por el hecho de perturbar el buen gobierno y administracion de la Sociedad. Se concedera a los
interesados un plazo de 30 dias para que expongan todo lo que juzguen conveniente en su descargo. Quien
crea haber sido expulsado injustamente podra recurrir ante la Asamblea General mediante la solicitud
correspondiente, en cuyo caso sera convocado y oido. Contra la resolucion de la Asamblea no habra mas
recurso que el procedente ante los tribunales de justicia.

¢) Por impago de las cuotas correspondientes a dos anualidades consecutivas.
Art. 10°. -Son derechos de los socios:
a) Elegir y ser elegidos para los diversos cargos de los 6rganos de gobierno de la Sociedad.
b) Asistir a las reuniones de la Asamblea General con voz y voto.
c¢) Informar y ser informados de las actuaciones de la Sociedad.
d) Hacer uso de los servicios de caracter cientifico y cultural con que cuente la Sociedad.

e) Formar parte de las comisiones y grupos de trabajo que se constituyan para la consecucion de
los fines de la Sociedad.

Art. 11°. -Son deberes de los socios:
a) Desempefiar, salvo causa justificada, los cargos para los que fueren elegidos.
b) Cumplir las normas establecidas en los Estatutos y los acuerdos de los 6rganos de gobierno.
c) Abonar anualmente las cuotas que establezca la Sociedad.
ll. Organos de gobierno
ORGANOS COLEGIADOS
Art.12°.-Los 6rganos de gobierno de la Sociedad son la Asamblea General y la Junta Directiva.
1. Asamblea General

Art. 13°.-La Asamblea General estara formada por la totalidad de los socios y sera su érgano supremo de
gobierno.



Sus competencias, como Asamblea General Ordinaria, son:
a) Conocer y aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
b) Fijar las cuotas de la Sociedad.
c) Aprobar las cuentas generales de la Sociedad.
d) Aprobar la memoria anual de actividades y el inventario de la Sociedad.
e) Nombrar a los Socios de Honor.

f) Conocer todos los asuntos que, por su importancia, afecten a los intereses generales de la
Sociedad o a los socios.

Art. 14°. -Las competencias de la Asamblea General Extraordinaria son las siguientes:
a) Modificar los presentes Estatutos.
b) Elegir, nombrar y revocar a los miembros de la Junta Directiva.
¢) Determinar la disposicién y enajenacion de los bienes de la Sociedad.
d) Aprobar o desestimar acuerdos acerca de la federacion de la Sociedad.

e) Aprobar, en su caso, la disolucion de la Sociedad, requiriéndose para ello la asistencia de la mitad
mas uno de los socios.

Art. 15° -La Asamblea General se reunira, con caracter ordinario, al menos una vez al afio, y con caracter
extraordinario a propuesta de la Junta Directiva, o bien a peticién de, al menos, un 25% de los socios, en
escrito dirigido a la presidencia en que se incluya propuesta de la fecha de celebracion y orden del dia.

Tanto si es ordinaria como si es extraordinaria, la Asamblea General sera convocada por la secretaria con
15 dias de antelacion a su celebracién, en notificacion personal a todos los socios.

Art. 16°.-La Asamblea General quedara validamente constituida cuando concurran a la misma las dos
terceras partes de los socios en primera convocatoria. En segunda convocatoria, quedard validamente
constituida cuando, media hora mas tarde y en el mismo lugar, se retinan los socios asistentes, sea cual sea
su numero, salvo lo dispuesto en el Art. 13, e.

Art. 17°.-Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se adoptaran por mayoria simple de los votos
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos
nulos, en blanco, ni las abstenciones; los acuerdos de la Extraordinaria precisaran la mayoria absoluta de
los votos cuando estén relacionados con los apartados a) y e€) de sus competencias. Las votaciones
referidas a personas seran siempre secretas; en el resto de los casos lo seran cuando asi lo solicite alguno
de los miembros presentes.

Art. 18°.-Acabadas las sesiones de la Asamblea General, la secretaria levantara acta de las mismas, la
incorporard al libro de Actas y la comunicara a todos los socios.

2. Junta Directiva

Art. 19°.-La Junta Directiva es el 6rgano de gestion y administracion de la Sociedad. Estard formada
necesariamente por la presidencia, la secretaria y la tesoreria, pudiendo constar ademas de un nimero
maéaximo de cinco vocalias, entre las que la Junta podra designar una vicepresidencia.

Art. 20°. -Son competencias de la Junta Directiva:

a) Interpretar los presentes Estatutos y proponer su modificacion motivada a la Asamblea General
Extraordinaria.

b) Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

c) Representar a la Sociedad en toda clase de actos frente a terceros y ante organismos y entidades



publicas y privadas.
d) Proponer a la Asamblea General las cuotas de los socios, asi como su modificacién.

e) Aprobar las solicitudes de incorporacion de nuevos socios, salvo lo dispuesto en el Art. 5 de estos
Estatutos.

f) Adoptar los acuerdos referentes a adquisicién y disposicion de bienes, fondos sociales vy
subvenciones.

g) Someter a la aprobacién de la Asamblea General el balance, la memoria anual, el inventario y los
presupuestos que la Junta haya elaborado a lo largo de cada ejercicio.

Art. 21°. -La Junta Directiva se reunird mediante convocatoria de la secretaria suscrita por la presidencia y
dirigida a sus componentes, en que se detalle lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el orden del dia.
Las reuniones de la Junta se celebraran al menos una vez cada seis meses, pudiendo convocarse con
caracter extraordinario cuando asi lo solicite por escrito la mitad de sus miembros.

Se entendera vélidamente constituida la Junta cuando asistan a ella la mitad mas uno de sus miembros en
primera convocatoria, y sea cual sea el nUmero de miembros asistentes en segunda convocatoria, que
tendra lugar media hora mas tarde y en el mismo lugar de la primera.

Los acuerdos se tomaran por votacién mayoritaria. En caso de empate decidira el voto de calidad de la
presidencia.

De todas las reuniones se levantara acta y se comunicara a los socios los acuerdos adoptados.
CARGOS

Art. 22°.-Una misma persona podra ser reelegida consecutivamente para el mismo cargo sélo por un
mandato de tres afios. La revocacion de los cargos de la Junta Directiva s6lo compete a la Asamblea
General Extraordinaria.

Art. 23°. -Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, por
incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y por expiraciéon del mandato.

Art. 24° -Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidos,
continuardn ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacién de los que les
sustituyan.

Art. 25° -Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva, y
asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta las encomiende.

Art. 26° -Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la
Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccion definitiva por la
Asamblea General convocada al efecto.

Art. 27°. -Son funciones de la presidencia:
a) Convocar, presidir y dirigir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

b) Representar a la Sociedad ante todo tipo de instituciones y entidades publicas o privadas, asi
como frente a terceros en cualquier clase de actos o contratos. Podra otorgar poderes y representar a la
Sociedad en procedimientos judiciales siempre que cuente con el acuerdo de la Junta Directiva.

¢) Cumplir y velar por el cumplimiento de los Estatutos.



d) Autorizar con su firma y la de la tesoreria los talones o libramientos bancarios que correspondan
a la Sociedad.

Art. 28°.-La presidencia ser& sustituida en la totalidad de sus atribuciones y facultades, en caso de ausencia
o enfermedad, por la vicepresidencia, si la hubiere, y, en su defecto, por la secretaria; sera sustituida
parcialmente, por delegacién expresa en un miembro de la Junta Directiva, en determinadas funciones y
durante un lapso temporal determinado.

Art. 29°.-Son funciones de la secretaria:
a) Llevar al dia los libros de actas y registro de altas y bajas.
b) Redactar las actas de cada una de las reuniones de los 6érganos de gobierno de la Sociedad.
¢) Convocar a la Junta Directiva y a la Asamblea General.
d) Organizar y custodiar el archivo de la Sociedad.

e) Certificar cuantos actos lleven a cabo la Asamblea General y la Junta Directiva, y acreditar las
colaboraciones y participaciones.

Art. 30°.- Son funciones de la tesoreria:
a) La inspeccién, los presupuestos, los balances, el inventario y las cuentas de la Sociedad.
b) La custodia de los fondos de la misma.

¢) Acordar con los 6rganos de gobierno los pagos y libramientos sobre los fondos de la Sociedad,
gue precisaran de la firma de la presidencia.

d) Llevar el libro de contabilidad.
IV. Procedimiento electoral

Art. 31° -Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por mayoria simple de los votos emitidos por los
socios asistentes a la Asamblea General Extraordinaria

Art. 32° -La Junta Directiva saliente establecera un calendario electoral y sera notificado por escrito a todos
los socios con un mes de antelacién al dia de las elecciones (duracién del proceso electoral). En dicho
calendario electoral se sefialara el inicio del proceso electoral, la apertura y fin del plazo de presentacién de
candidaturas, la fecha de comunicacion de candidaturas provisionales, constitucién de la mesa electoral,
periodo de reclamaciones Yy la convocatoria de Asamblea Extraordinaria para el acto electoral.

Art. 33° -Las candidaturas deberan presentarse por escrito a la Junta Directiva, en el plazo antes
mencionado (que terminara, siempre, quince dias antes de las elecciones), y para ser admitidas, toda
candidatura deber incluir, al menos, la presidencia, la secretaria y la tesoreria en lista cerrada y un
programa electoral.

Art. 34° -El secretario elaborara un censo electoral a partir del listado actual de socios el dia anterior al inicio
del proceso electoral, en el que cada socio, y de manera personalizada, podra comprobar su inclusién o no.
Habra un plazo de reclamaciones a dicho censo electoral de 15 dias que resolvera la Junta Directiva. El
censo electoral definitivo sera trasladado a la mesa electoral el dia de las elecciones para la votacion.

Art. 35° - Mesa electoral.

La mesa electoral estara formada por tres miembros: el Secretario en funciones, que actuard como su
presidente, y los socios miembros de mayor y menor edad entre los que no presenten su candidatura.

En el caso de que el Secretario en funciones presente su candidatura a algin cargo, el Presidente de la
mesa electoral sera el Presidente en funciones si éste no se presenta 0, en su defecto, otro miembro
de la Junta saliente que no presente su candidatura.



Corresponde a la mesa electoral presidir la Asamblea General Extraordinaria durante el acto electoral,
levantar acta del resultado de las elecciones, y proclamar a los cargos electos

Si ninguna de las condiciones anteriores fuera posible, la mesa electoral estara compuesta por tres socios
miembros: los dos de mayor edad y el de menor edad.

Corresponde a la mesa electoral la aceptacion de los votos, el recuento de los votos, la proclamacion de los
resultados y la ordenacion de las posibles rondas de votacién que se puedan producir.

Art. 36° -Acto Electoral.

Una vez constituida la Asamblea, el Presidente en funciones cedera la presidencia de la misma a la mesa
electoral.

Los candidatos a presidente dispondran de un tiempo méximo de quince minutos para presentar su
candidatura. Tras la intervencion de todos los candidatos, los miembros de la Asamblea podran
intervenir y realizar cuantas preguntas consideren necesarias.

La mesa electoral ordenara la emisidn de los votos, que se realizara mediante papeletas preparadas al
efecto, llamando a todos los miembros de la Asamblea nominalmente. El voto tendra caracter secreto.

El censo electoral estara constituido por el listado actual de socios al dia anterior del inicio del proceso
electoral, tal y como se sefiala en el articulo 29

Art. 37° -Votacién de las candidaturas.

El voto se podra emitir a una sola candidatura o en blanco.

El voto se dar4 a la candidatura completa.

Cuando se presente una Unica candidatura, ésta resultara elegida si obtiene, al menos, el voto de la mitad
mas uno de los electores presentes en la Asamblea. En caso contrario, se celebrara una segunda
votacién al cabo de quince minutos y resultara elegida si obtiene, al menos, un tercio del voto de los
electores presentes.

Cuando se presenten dos o mas candidaturas, resultara elegida la que obtenga, al menos, el voto de la
mitad mas uno de los electores presentes en la Asamblea. Si ninguna candidatura alcanzara la mayoria
requerida, se celebrara una segunda votacién al cabo de quince minutos entre las dos candidaturas mas
votadas y resultara elegida la que obtenga mayor nimero de votos. En caso de empate, se repetira la
votacion cuantas veces sean necesarias, hasta que resulte elegida una candidatura.

V. Régimen econémico

Art. 38°.-La Sociedad carece de patrimonio en el momento de su constitucion. Los fondos de la Sociedad
estaran formados por las cuotas satisfechas por los socios, segun lo establecido por la Asamblea General;
por los remanentes a que puedan dar lugar las actividades, reuniones cientificas y congresos que organice;
por subvenciones e ingresos que pueda obtener para el mejor cumplimiento de sus fines; por aportaciones y
donativos de toda indole, asi como por el producto de la comercializacion y venta de publicaciones y
ediciones y, en su caso, de las patentes que pudiera generar como Sociedad en los campos cientificos de
su competencia.

Art. 39° - El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada
afio.

Art. 40° -La Junta Directiva, con caracter anual y dentro del primer semestre de cada afio, presentara a la
Asamblea General para su aprobacion, la liquidacion de cuentas del afio anterior.

Art. 41°. -Las cuotas de los socios podran ser de las siguientes clases:
a) Anuales, cuya cuantia sera aprobada por la Asamblea General.

b) De ingreso, que deberan satisfacerse en los quince dias posteriores a la aprobacion de la
solicitud de ingreso, y cuya cuantia serd fijada por la Asamblea General.

c) Extraordinarias, establecidas por acuerdo de la Asamblea General cuando asi lo exija el buen



funcionamiento de la Sociedad.

Art. 42°.-Para proceder a la disolucién de la Sociedad por la Asamblea General Extraordinaria que adopte
dicho acuerdo, se designara a los componentes de una comision que liquidara el patrimonio y destinara el
remanente obtenido a fines benéficos y sociales, una vez saldadas las posibles deudas que en ese
momento hubiere contraido la Sociedad.

Disposicion transitoria

Conforme a lo establecido en el Art. 5 de estos Estatutos y en el Acta Fundacional de la Sociedad, el
domicilio social provisional para el periodo de dos afios, que se inicia a partir de la fecha de solicitud de
inscripcién en el registro de esta Sociedad, sera el Decanato de la Facultad de Filosofia de la Universidad
de Murcia. A los oportunos efectos se une a los documentos presentes la autorizacion del Excmo. Sr.
Decano de la Facultad de Filosofia de la Universidad de Murcia.

Disposicion final

Los presentes Estatutos tendran caracter de norma basica de obligado cumplimiento para todos los socios.
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones complementarias.



